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Direzione Pers naie

- Area Carngre
I ‘

19 6
Arrive . MAE00292162013-02-06

Ministero degli Affari Esteri n
. NON CLASSIFICATO

PARIGI RAP OCSE .
" ORDINARIO

o 0 196 Data . . 06 FEBBRAIO 2013

wwi’ DGRI - UFFICIO V / SEGR - UNITA' DI COORDINAMENTO / DGCS - D.G. COOPERAZIONE ALLO
© SVILUPPO / DGMO - D.G. MONDIALIZZAZIONE E QUESTIONI GLOBALI / DGMO - UFFICIO I / DGMO -

. UFFICIO IV / DGMO - UFFICIO V / DGSP - UFFICIO I / PCM - PALAZZO CHIGI - UCD / PCM - PA E - e
" SEMPLIFICAZIONE - UCD / MIN SVILUPPO ECONOMICO - UCD / MIN AMBIENTE - UCD / MIN ECONOMIA = g, §:
" E FINANZE - UCD / MIN ECONOMIA E FINANZE - TESORO / MIN ECONOMIA E FINANZE - DIREZIONE L
" RELAZIONI INTERNAZIONALI / ISTAT / CNR / ABRUZZO REGIONE / BASILICATA REGIONE / CALABRIA
- REGIONE / CAMPANIA REGIONE / EMILIA ROMAGNA REGIONE / FRIULI VENEZIA GIULIA REGIONE /
' LAZIO REGIONE / LIGURIA REGIONE / LOMBARDIA REGIONE / MARCHE REGIONE / MOLISE REGIONE /
. PIEMONTE REGIONE / PUGLIA REGIONE / SARDEGNA REGIONE / SICILIA REGIONE / TOSCANA
' REGIONE / UMBRIA REGIONE / VALLE D'AOSTA REGIONE / VENETO REGIONE / MIN POLITICHE

. AGRICOLE E FORESTALI - UCD

© ANCONA UNIVERSITA' / AOSTA UNIVERSITA' DELLA VALLE D'AOSTA / BARI UNIVERSITA' / BERGAMO
. UNIVERSITA' / BOLOGNA UNIVERSITA' / BOLZANO UNIVERSITA' / BRESCIA UNIVERSITA' / BRUXELLES
RAP UE / CAGLIARI UNIVERSITA' / CAMERINO (MC) UNIVERSITA' / CAMPOBASSO UNIVERSITA' DEL
MOLISE / CASSINO (FR) UNIVERSITA' / CATANIA UNIVERSITA' / CATANZARC UNIVERSITA' / CHIETI B EE
UNIVERSITA' GABRIELE D'ANNUNZIO / CONFINDUSTRIA / ENEA ROMA / ENEL ESTERO / ENI ESTERO / e gt
FERRARA UNIVERSITA' / FIRENZE UNIVERSITA' / FOGGIA UNIVERSITA' /f GENOVA UNIVERSITA' / :
L'AQUILA UNIVERSITA' / LECCE UNIVERSITA' / MACERATA UNIVERSITA' / MESSINA UNIVERSITA' /
MILANO - BICOCCA UNIVERSITA' / MILANO UNIVERSITA' BOCCONI / MILANO UNIVERSITA' SACRO
CUORE / MILANO UNIVERSITA' / MODENA UNIVERSITA' / NAPOU UNIVERSITA' FEDERICO II / NAPOLL '
UNIVERSITA' L' ORIENTALE / NAPOLI UNIVERSITA' PARTENOPHE / NAPOLI UNIVERSITA' / PADOVA
UNIVERSITA' / PALERMO UNIVERSITA' / PARIGI AMB / PARIGI CONS GEN / PARMA UNIVERSITA' / PAVIA
UNIVERSITA' / PERUGIA UNIVERSITA' PER STRANIERI / PERUGIA UNIVERSITA' / PISA UNIVERSITA' /
POTENZA UNIVERSITA' DELLA BASILICATA / REGGIO CALABRIA UNIVERSITA' MEDITERRANEA / RENDE
(RC) UNIVERSITA' DELLA CALABRIA / ROMA UNIVERSITA' CAMPUS BIO-MEDICO / ROMA UNIVERSITA'
EUROPEA / ROMA UNIVERSITA' LUISS / ROMA UNIVERSITA' LA SAPIENZA / ROMA UNIVERSITA' ROMA
TRE / ROMA UNIVERSITA' SACRO CUORE / ROMA UNIVERSITA' TOR VERGATA / SALERNO
UNIVERSITA' / SASSARI UNIVERSITA' / SIENA UNIVERSITA' / TERAMO UNIVERSITA' / TORINO
UNIVERSITA' / TRENTO UNIVERSITA' / TRIESTE UNIVERSITA' SISSA / TRIESTE UNIVERSITA' / UDINE
UNIVERSITA' / VARESE - COMO UNIVERSITA' DELL' INSUBRIA / VENEZIA UNIVERSITA' 'CA' FOSCARI' /

‘Redazione ~~ BORASO
Firma . .. OLIVA Funziong. = RAPPR. PERM.
Allegato 1t Eniversita‘ dl Messina
ST 'rot. 0007596 del 07/02/2013
Allegato 2 Tit./cl. VII/1 - Arrivo
Allegato 3. - . (2013-UNMECLE-00075%96)
Trattatoin. " CHIARO - Spedito. it~ 06/02/2013 - 09:13:30
Sintesi. .~~~ BANDI DI ASSUNZIONI ALL'OCSE
Testo Precisazioni indirizzi: | Universita di Messina

PCM PA e Innovazione UCD - per cortese inoltro a: Direzione Amministrativa

- UFf. Aff. Int.li
07 FEB. 2013

-

Gestione documenti e repertori |
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MIN Sviluppo Economico UCD per cortese inoltro a:

. - Dip. Internazionalizzione (Att. Avv. Amedeo Teti)
-~ - Dip. Energia ‘

 ROMA LA SAPIENZA Universita' Facolta' di Scienze Politiche
.. (Att. Prof. Domenico Da Empoli)

" L'AQUILA Universita' Facolta' di Economia

(Att. Prof. Lelio Lapadre);

ENEA ROMA per|cortese inoltro a: Relazioni Esterne

. Testo:

“_ Per informazione ed opportuni seguiti, si informa che sono stati pubblicati presso
.- I'OCSE i seguenﬁi bandi di assunzione reperibili sia sul sito dell'OCSE al seguente
 link: http://www.oecd.org/site/0,3407,en_21571361_45609340_1 1_1_1_1,00.html
. sia sul sito di questa Rappresentanza:

. nhttpy/ /,,,,,M,,,.rappocse,esteri_it/Rapp_OCSE/Menu/OCSE/Opp__professionali/

. eche ad ogni utTIe fine si elencano di seguito:

- Economist |

- Trade and Agriculture Directorate (TAD)
. Requisition ID: 08557

. Application Closing Date: 25/02/2013

. Financial Systems Functional Analyst
- Programme Budget and Financial Management (PBF)
.~ Requisition ID: 08538
~ Application CIosTng Date: 24/02/2013

Economist - Migration

" Development Centre (DEV)

.. Application Closing Date: 20/02/2013
Senior Economist Green Growth Indicators
' Environment Directorate (ENV)

. Requisition ID: ?550
. Application Closing Date:18/02/2013
Senior Policy Analyst Development of Test Guidelines
~ Environment Di%ectorate (ENV)

~ Requisition ID: 8545
- Application Closing Date: 21/02/2013

' ’
i
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© ' siauspica la massima diffusione possibile alle istituzioni o ent potenzialmente

- interessati, al fine di trovare candidature italiane adeguate, anche nell'ottica di un

 rafforzamento della nostra presenza nei gradi apicali all'interno dellOCSE. Pregasi
- tener conto anche dell'auspicio del Segretariato di riequilibrare la rappresentativita’
..~ digenere del peTsonaIe direttivo.

| Si informa altresi' che direttamente sul sito Ocse sopra menzionato e’ possibile
_ creare un proprio profilo al fine di ricevere direttamente informazioni sulle * vacancy
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